
หลกัเกณฑก์ารใหผู้้ถือหุ้นสว่นนอ้ยเสนอระเบยีบวาระ 

การประชุมสามัญผู้ถือหุน้และชือกรรมการล่วงหน้า 

ขอ้ 1.  เจตนารมณ ์

 บรษัิท มนัคงเคหะการ จาํกัด (มหาชน) มีความแน่วแน่ทีจะดาํรงไวซ้ึงการจดัการทีเหมาะสม มีประสิทธิภาพ และ

เกิดประสิทธิผลทีดีทีสดุ เป็นทียอมรบัจากผูล้งทุนและผูท้ีเกียวขอ้งทวัไปอยู่เสมอว่าเป็นกิจการทีมีการกาํกบัดูแลกิจการทีดี 

(Good Corporate Governance) 

การให้ผู้ถือหุน้ส่วนน้อยเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น และชือบุคคลเพือเป็นกรรมการล่วงหนา้       

เป็นส่วนหนงึของการกาํกบัดแูลกิจการทีดีของบริษัท เพือแสดงใหเ้ห็นถึงการปฏบิตัิต่อผูถื้อหุน้ทกุรายอยา่งเป็นธรรม และเท่า

เทียมกนั นอกจากนีเพือใหม้ีขนัตอนและวิธีการในการพิจารณาทีชดัเจนและโปรง่ใส บริษัทจงึไดก้าํหนดหลกัเกณฑ ์การใหผู้้

ถือหุน้ส่วนนอ้ยเสนอระเบียบวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ และชือบคุคลเพือเป็นกรรมการลว่งหนา้ขนึ ซงึจะช่วยกลนักรอง

ระเบียบวาระทีจะเป็นประโยชนต์่อบริษัทอย่างแทจ้ริง และคดัสรรบคุคลทีมีคณุสมบตัิเหมาะสมมาดาํรงตาํแหน่งกรรมการ

บรษัิท และสามารถปฏิบตัิหนา้ทีไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพเพือประโยชนส์งูสดุของบรษิัทและผูม้สีว่นไดเ้สียทุกฝ่าย รวมทงัชว่ย

ใหบ้รษัิทสามารถปฏิบตัติามการกาํกบัดแูลกิจการทีดีไดอ้ยา่งเป็นรูปธรรม 

ขอ้ 2. นิยาม 

 “บริษัท”    หมายความวา่ บรษัิท มนัคงเคหะการ จาํกดั (มหาชน) 

 “คณะกรรมการ”   หมายความวา่ คณะกรรมการบรษัิท มนัคงเคหะการ จาํกดั (มหาชน) 

 “กรรมการ”   หมายความวา่ กรรมการบรษิัท มนัคงเคหะการ จาํกดั (มหาชน) 

 “ระเบยีบวาระการประชุม”  หมายความวา่ ระเบยีบวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 

                ของบรษัิท มนัคงเคหะการ จาํกดั (มหาชน) 

ขอ้ 3. คุณสมบัติของผู้ถอืหุน้ 

 ผูถื้อหุน้ทีจะเสนอระเบียบวาระการประชมุหรอืเสนอชือกรรมการตอ้งมคีณุสมบตั ิดงันี 

 3.1 เป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท โดยอาจเป็นผูถื้อหุน้รายเดียวหรือหลายรายรวมกนัได ้ 

 3.2 มีสดัสว่นการถือหุน้ขนัตาํไมน่อ้ยกวา่ 100,000 หุน้ 

3.3 ถือหุ้นบริษัทในสัดส่วนทีกาํหนดตาม 3.2 ต่อเนืองมาแล้วไม่น้อยกว่า 1 ปี และตอ้งถือหุ้นในวนัทีเสนอ

ระเบียบวาระการประชมุหรอืเสนอชือกรรมการ 

3.4  ตอ้งถือหุ้นตามสดัส่วนทีกาํหนดในขอ้ 3.2 ในวนัทีปิดสมดุทะเบียนเพือกาํหนดสิทธิในการประชมุสามญั    

ผูถื้อหุน้ประจาํปีในปีนนั 

ทงันี หากบรษิัทตรวจสอบรายชือผูถื้อหุน้ในวนัทีปิดสมดุทะเบียนเพือกาํหนดสิทธิในการประชมุสามญัผูถื้อ

หุน้ประจาํปีในปีนนั (ตามคณุสมบตัิของผูถื้อหุน้ตามขอ้ 3.4) แลว้ไมพ่บชอืผูถ้ือหุน้ตามขอ้ 3.1 ถือหุน้ครบถว้นตามที

กาํหนดในขอ้ 3.2 บริษัทขอสงวนสิทธิไม่พิจารณาวาระการประชมุทีเสนอหรือไม่นาํเสนอชือบุคคลทีเสนอโดยผู้ถือ

หุน้ท่านนนัใหท้ปีระชมุพิจารณาถงึแมจ้ะไดถ้กูบรรจใุนระเบียบวาระการประชมุแลว้ก็ตาม 

 

 

 



 

ขอ้ 4.  การเสนอระเบียบวาระการประชุม 

 4.1 ขันตอนการเสนอวาระการประชุม 

 (1) ผูถื้อหุน้ตอ้งมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้ 3  

(2) ตอ้งจดัสง่แบบเสนอระเบียบวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี (แบบ ก.) พรอ้มลงชอืไวเ้ป็นหลกัฐาน

ใหค้ณะกรรมการภายในเวลาทีกาํหนด พรอ้มเอกสารทีเกียวขอ้งไดแ้ก่ หนังสือรบัรองจากบรษิัทหลกัทรพัย ์

หรอื หลกัฐานอนืจากตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและเอกสารประกอบเพิมเติมทีจะเป็นประโยชนต์อ่

การพิจารณาของคณะกรรมการ (ถา้มี)  

 4.2 เรืองทจีะไมบ่รรจุเป็นระเบยีบวาระการประชุม 

(1)  เรอืงทีกาํหนดในวรรคสองของมาตรา 89/28 ของพระราชบญัญติัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(ฉบบัที 4)   

พ.ศ. 2551 โดยมรีายละเอยีด ดงันี 

• เป็นเรอืงทีเกียวกบัการดาํเนินธรุกิจปกติของบริษัท และขอ้เท็จจรงิทีกล่าวอา้งโดยผูถื้อหุน้มิไดแ้สดงถึงเหตุอนั

ควรสงสยัเกียวกบัความไมป่กติของเรอืงดงักลา่ว 

  • เป็นเรืองทีอยูน่อกเหนืออาํนาจทีบรษิทัจะดาํเนินการใหเ้กิดผลตามทีประสงค ์ 

• เป็นเรอืงทีผูถื้อหุน้ไดเ้คยเสนอต่อทีประชมุผูถ้ือหุน้เพือพิจารณาแลว้ในรอบสิบสองเดือนทีผ่านมา และเรือง

ดงักลา่วไดร้บัมติสนบัสนนุดว้ยคะแนนเสียงนอ้ยกวา่รอ้ยละสิบของจาํนวนสิทธิออกเสยีงทังหมดของบริษัท   

เวน้แต่ขอ้เท็จจริงในการนาํเสนอครงัใหม่จะไดเ้ปลียนแปลงไปอย่างมีนัยสาํคัญจากขอ้เท็จจริงในขณะที

นาํเสนอตอ่ทีประชมุผูถื้อหุน้ในครงัก่อน  

  • กรณีอนืใดตามทีคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนประกาศกาํหนด   

(2) เรอืงทีขดักบักฎหมาย ประกาศ ขอ้บงัคบั กฎและระเบียบต่างๆ ของหน่วยงานราชการ หรอืหน่วยงานทีกาํกบั

ดแูลบรษิัท หรอืไมเ่ป็นไปตามวตัถปุระสงค ์ขอ้บงัคบั มติทีประชมุผูถ้ือหุน้ การกาํกับดแูลกิจการทีดีของบรษิทั  

(3) เรืองทีเป็นอาํนาจการบริหารจัดการของคณะกรรมการเวน้แต่เป็นกรณีทีก่อให้เกิดความเสียหายอย่างมี

นยัสาํคญัตอ่ผูถื้อหุน้โดยรวม 

(4)  เรอืงทีบรษิัทไดด้าํเนินการแลว้  

(5)  เรอืงทีเป็นไปเพือผลประโยชนข์องบคุคลหรอืกลุม่บคุคลใดโดยเฉพาะ 

(6)  เรอืงทีเสนอโดยผูถื้อหุน้ทีมีคุณสมบตัิไม่ครบถว้นตามขอ้ 3 หรือใหข้อ้มลูไม่ครบถว้น หรือไม่ถูกตอ้งหรือไม่

สามารถติดตอ่ได ้

ขอ้ 5.  การเสนอชือกรรมการ 

 5.1 ขันตอนการเสนอชือกรรมการ 

 (1) ผูถื้อหุน้ตอ้งมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้ 3  

 (2) ตอ้งจดัส่งแบบเสนอชือกรรมการ (แบบ ข.) พรอ้มลงชือไวเ้ป็นหลกัฐานให้คณะกรรมการภายในเวลา ที

กาํหนด พรอ้มเอกสารทีเกียวขอ้ง ดงันี 

• หลกัฐานการถือหุน้ ไดแ้ก่ หนังสือรบัรองจากบรษัิทหลกัทรพัย ์หรอื หลกัฐานอนืจากตลาดหลกัทรพัยแ์ห่ง

ประเทศไทย 

• หลกัฐานการใหค้วามยินยอมของบุคคลทีไดร้บัการเสนอชือ พรอ้มเอกสารประกอบการพิจารณาดา้น

คณุสมบตัิ ไดแ้ก่ การศึกษาและประวตัิการทาํงาน (Curriculum Vitae) ของบคุคลทีไดร้บัการเสนอชอื 

• เอกสารประกอบเพิมเติมทีจะเป็นประโยชนต์่อการพิจารณาของคณะกรรมการ (ถา้มี) 

 



 

 5.2 คุณสมบตัแิละลักษณะต้องห้ามของกรรมการ 

 บุคคลทีไดร้บัเสนอชือเป็นกรรมการตอ้งมีคณุสมบตัิและไมม่ีลกัษณะตอ้งหา้ม ดงันี 

(1) มีคุณสมบติัถกูตอ้งและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายบริษัทมหาชนจาํกดั กฎหมายหลกัทรพัยแ์ละ

ตลาดหลกัทรพัย ์และกฎหมาย และการกาํกบัดูแลกิจการทีดีของบรษิัท 

 (2)  มีความรู ้ความสามารถ ความเป็นอิสระ ปฏิบตัิหนา้ทีกรรมการดว้ยความระมัดระวงัดว้ยความซือสัตย ์

(Duty of Care and Duty of Loyalty) สามารถทุ่มเทอทิุศเวลาไดอ้ยา่งเต็มเม็ดเต็มหน่วย สามารถเขา้ประชมุคณะกรรมการ

อย่างสมาํเสมอ มีการเตรียมตวัเป็นการล่วงหนา้ก่อนการประชมุเป็นอย่างดี มีส่วนร่วมทีสรา้งสรรคใ์นการประชมุ มีความ

ตรงไปตรงมา มีความกลา้หาญในการแสดงความคิดเห็นในทีประชมุ 

 (3) มคีวามรูค้วามสามารถทีสาํคญัต่อธรุกิจของบรษิทั ไดแ้ก่ ธรุกิจอสงัหารมิทรพัย ์ธรุกิจบา้นจดัสรร การบญัชี 

การเงนิ การบรหิารธุรกิจ กลยทุธธ์รุกิจ การกาํกบัดแูลกิจการทีดี และกฏหมาย 

ขอ้ 6.  ขนัตอนการพจิารณา 

 เลขานุการบริษัทจะเป็นผู้พิจารณาสอบทานความครบถว้นของขอ้เสนอของผู้ถือหุน้ และนาํเสนอคณะกรรมการ

พิจารณาต่อไป ซงึขอ้วินิจฉยัของคณะกรรมการต่อขอ้เสนอของผูถื้อหุน้ถือเป็นสินสดุ โดยมีขนัตอนดาํเนินการ ดงันี 

 (6.1) เรอืงทผีูถื้อหุน้ใหข้อ้มลูไมค่รบถว้นหรือไม่ถกูตอ้งเลขานกุารบรษิทัจะแจง้ผูถื้อหุน้ภายในวันท ี10 มกราคม 

2568 โดยหากผูถื้อหุน้ไมด่าํเนินการแกไ้ข และส่งตน้ฉบบัคืนใหถ้ึงบรษิัทภายในวันท ี17 มกราคม 2568 เลขานุการบรษัิท

จะสง่หนงัสือแจง้ผูถื้อหุน้เพือทราบการปิดเรอืง 

 (6.2) เรอืงทเีสนอโดยผูถื้อหุน้ทีมคีณุสมบติัไมค่รบถว้นตามขอ้ 3 เลขานกุารบรษัิทจะสง่หนังสือแจง้ผูถื้อหุน้เพือ

ทราบการปิดเรอืงภายในวนัท ี10 มกราคม 2568 

 (6.3) เรืองทีไม่เขา้ข่ายตาม (6.1) หรือ (6.2) เลขานุการบริษัทจะรวมเสนอต่อคณะกรรมการในการประชุม

คณะกรรมการเดอืน มกราคม 2568 

 (6.4) คณะกรรมการจะเป็นผูพ้ิจารณาความเหมาะสมของระเบียบวาระการประชุมทีผู้ถือหุน้เสนอ ทังนีคาํ

วนิิจฉยัของคณะกรรมการถือเป็นทีสดุ ซงึจะตอ้งไมม่ลีกัษณะเขา้ขา่ยตามขอ้ 4.2 เวน้แตค่ณะกรรมการจะพิจารณาเป็นอย่าง

อนื 

 (6.5) คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจะเป็นผูพ้ิจารณาความเหมาะสมของบุคคลทีไดร้บัการ

เสนอชือตามหนา้ทีและความรบัผิดชอบของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน เพือเสนอคณะกรรมการต่อไป 

เวน้แต่คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทนหรอืคณะกรรมการจะพิจารณาเป็นอย่างอนื 

 (6.6) เรอืงทผี่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการจะบรรจเุป็นระเบียบการประชมุในหนงัสือเชญิประชมุผู้ถือหุน้ 

พรอ้มขอ้คิดเห็นของคณะกรรมการ และสาํหรบัเรอืงทีไมผ่่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบรษัิทจะแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ทราบ

ทันทีหลังการประชุมคณะกรรมการหรือในวันทําการถัดไป พรอ้มทังชีแจงเหตุผลผ่านช่องทางของตลาดหลักทรพัยแ์ห่ง

ประเทศไทย, Website ของบรษัิทท ีhttp://www.mk.co.th และแจง้ทปีระชมุผูถื้อหุน้อกีครงัในวนัประชมุดว้ย 
 

 

 

 

 

 

 



 

                                                                                                                                        แบบ ก. 

แบบเสนอระเบยีบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจาํปี 

 

 ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว ........................................................................................................เป็นผูถ้ือหุน้ของ 

บรษิัท มนัคงเคหะการ จาํกดั (มหาชน) ทะเบียนหุน้เลขที ................................................................................................. 

รวมจาํนวน...................................................หุน้ อยู่บา้นเลขที..............................................ถนน................................... 

ตาํบล/แขวง.......................................... อาํเภอ/เขต............................................จงัหวดั.................................................

หมายเลขโทรศพัท ์.....................................E-mail (ถา้มี)................................................................................................ 

 

มคีวามประสงคข์อเสนอระเบียบวาระการประชมุในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 ดงันี  

ระเบยีบวาระทีนาํเสนอ 

1.1 ระเบียบวาระที 1..................................................................................................................................................... 

เหตผุลทเีสนอ......................................................................................................... ..................................................... 

รายละเอยีดเพมิเติม (ถา้ม)ี............................................................................................................................................. 

1.2 ระเบียบวาระที 2.................................................................................................................................................... 

เหตผุลทเีสนอ......................................................................................................... ..................................................... 

รายละเอยีดเพมิเติม (ถา้ม)ี....................................................................................... .................................................... 

1.3 ระเบียบวาระที 3..................................................................................................................................................... 

เหตผุลทีเสนอ............................................................................................................................................................... 

รายละเอยีดเพมิเติม (ถา้ม)ี.................................................................................................. .......................................... 

 

 ขา้พเจา้ขอรบัรองวา่ขอ้ความในแบบ ก. นี หลกัฐานการถือหุน้ และเอกสารประกอบเพิมเติมถกูตอ้งทกุประการ และ

เพือเป็นหลกัฐาน ขา้พเจา้จงึไดล้งชือไวเ้ป็นสาํคญั ดังน ี

                                                             ........................................................ผู้ถือหุน้ 

                                                                                         (........................................................) 

                                                                                      วนัท ี..................................................... 

หมายเหต ุ  

1. ผูถื้อหุน้ตอ้งแนบหลกัฐานการถือหุน้ไดแ้ก่ หนงัสือรบัรองจากบริษัทหลกัทรพัยห์รือหลกัฐานอนืจากตลาดหลกัทรพัยแ์ห่ง   

ประเทศไทย กรณีผูถื้อหุน้เป็นบคุคลธรรมดา จะตอ้งแนบสาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน/หนังสือเดินทาง (หากเป็นชาว

ต่างประเทศ) พรอ้มรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง และในกรณีผูถื้อหุน้เป็นนิติบุคคล จะตอ้งแนบสาํเนาหนงัสือรบัรองนิติบุคคล 

และสาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน/หนงัสือเดินทาง (หากเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูม้ีอาํนาจทีไดล้งชือในแบบ 

ก. ฉบบันี พรอ้มทงัรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง  

2. ผูถื้อหุน้สามารถส่งแบบ ก. อยา่งไมเ่ป็นทางการที Email Address เลขานกุารบรษิัทที system@mk.co.th กอ่นสง่ตน้ฉบบั 

3. ต้นฉบับของแบบ ก. จะต้องส่งถึงบริษัทภายในวันที 31 ธันวาคม 2567 เพือใหค้ณะกรรมการพิจารณาตาม

หลกัเกณฑข์องบรษัิท และเสนอทีประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 



 

กรุณาสง่ 

4. ในกรณีทีผูถื้อหุน้หลายรายรวมกนัเสนอระเบียบวาระ ผูถื้อหุน้ทกุรายตอ้งกรอกแบบ ก. และลงชือไวเ้ป็นหลกัฐานทุกราย

แลว้รวบรวมเป็นชดุเดียวกนัตามหลกัเกณฑข์อ้ 3 

5. กรณีผูถื้อหุน้มีการแกไ้ขคาํนาํหนา้ชอื ชอืสกลุ จะตอ้งแนบสาํเนาหลกัฐานการเปลียนแปลงดงักลา่วพรอ้มทงัรบัรองสาํเนา    

ถกูตอ้ง 

6. บรษิทัจะตดัสิทธิผูถื้อหุน้ทีใหข้อ้มลูไมค่รบถว้น หรือไม่ถกูตอ้ง หรือไมส่ามารถติดต่อได ้หรอืมคีุณสมบตัิไม่ครบถว้น 

 

 

 

   

 

ฝ่ายเลขานุการบริษัท 

บริษทั มนัคงเคหะการ จาํกัด (มหาชน) 

เลขท ี345 อาคาร 345 สุรวงศ ์ชัน 8 

ถนนสุรวงศ ์แขวงสุริยวงศ ์

เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 

10500  

 

 

                                             

 

                                          (แบบเสนอระเบียบวาระการประชมุผู้ถือหุน้ประจาํปี) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                    แบบ ข. 

แบบเสนอชือบุคคลเพือเป็นกรรมการ 

 

(1) ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว ..................................................................................................เป็นผูถื้อหุน้ของ 

บรษิัท มนัคงเคหะการ จาํกดั (มหาชน) ทะเบียนหุน้เลขที ................................................................................................. 

รวมจาํนวน...................................................หุน้ อยู่บา้นเลขที..............................................ถนน................................... 

ตาํบล/แขวง.......................................... อาํเภอ/เขต............................................จงัหวดั.................................................

หมายเลขโทรศพัท ์.....................................E-mail (ถา้มี)............................................................................................... 

 

(2) ขา้พเจา้มคีวามประสงคข์อเสนอชือ นาย/นาง/นางสาว................................................................................... 

ซึงมีคณุสมบตัิครบถ้วนและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามหลกัเกณฑข์องบริษัท เขา้เป็นกรรมการบริษัท และมีหลกัฐานการ

ยนิยอมของบคุคลทีไดร้บัการเสนอชอืแนบทา้ยนีดว้ย 

 

เหตผุลทเีสนอ : ............................................................................................................................................................. 

 

มปีระวัติโดยยอ่ ดังนี  

วนั/เดือน/ปีเกิด..............................................................อาย ุ.....................................ปี เพศ.......................................... 

ถือหุน้ บรษิทั มนัคงเคหะการ จาํกดั (มหาชน) จาํนวน .............................................หุน้ 

การศึกษา : 

สถาบนั ..........................................................................................วฒุกิารศึกษา.......................................................... 

สถาบนั..........................................................................................วฒิุการศกึษา................................................. ......... 

สถาบนั...........................................................................................วฒิุการศกึษา......................................................... 

ประสบการณท์าํงาน : 

บรษิัท .....................................................................ตาํแหน่ง .....................................................ชว่งเวลา............ ......... 

บรษิัท .....................................................................ตาํแหน่ง .....................................................ชว่งเวลา............ ......... 

บรษิัท .....................................................................ตาํแหน่ง .....................................................ชว่งเวลา............ ......... 

การดาํรงตําแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนอืนในปัจจุบนั :  

บรษิัท .......................................................................................................................................................................... 

โปรดระบปุระเภทของกรรมการ   (    ) กรรมการบรษิัท (    ) กรรมการทีเป็นผูบ้รหิาร  (    ) กรรมการตรวจสอบ 

(  ) อนืๆ............................................  

บรษิัท .......................................................................................................................................................................... 

โปรดระบปุระเภทของกรรมการ   (    ) กรรมการบรษิทั (    ) กรรมการทีเป็นผูบ้รหิาร  (    ) กรรมการตรวจสอบ 

(  ) อนืๆ............................................  

 

 



 

บรษิัท .......................................................................................................................................................................... 

โปรดระบปุระเภทของกรรมการ   (    ) กรรมการบรษิทั (    ) กรรมการทีเป็นผูบ้รหิาร  (    ) กรรมการตรวจสอบ 

(  ) อนืๆ............................................  

บรษิัท .......................................................................................................................................................................... 

โปรดระบปุระเภทของกรรมการ   (    ) กรรมการบรษิทั (    ) กรรมการทีเป็นผูบ้รหิาร  (    ) กรรมการตรวจสอบ 

(  ) อนืๆ............................................  

บรษิัท .......................................................................................................................................................................... 

โปรดระบปุระเภทของกรรมการ   (    ) กรรมการบรษิทั (    ) กรรมการทีเป็นผูบ้รหิาร  (    ) กรรมการตรวจสอบ 

(  ) อนืๆ............................................  
 

 ขา้พเจา้ขอรบัรองวา่ขอ้ความในแบบ ข. นี หลกัฐานการถือหุน้ หลกัฐานการใหค้วามยินยอม และเอกสารประกอบ

ทงัหมดถกูตอ้งทกุประการ และเพือเป็นหลกัฐาน ขา้พเจา้จงึไดล้งชือไวเ้ป็นสาํคญั ดงันี  

                       

                                           ................................................ผูถ้ือหุน้ 

                                                                                     (............................................... )  

                                                                                    วนัที............................................. 

  

(3) ขา้พเจา้นาย/นาง/นางสาว………………………....……………………………....บุคคลทีได้ร ับเสนอชือเป็น

กรรมการตาม (2) ยนิยอมและรบัรองว่ามคีณุสมบตัิครบถว้นและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตาม (5.2) ขา้งตน้ รวมทงัยอมรบัการ

ปฏบิตัิตามการกาํกบัดแูลกิจการทดีีของบรษิทั และเพอืเป็นหลกัฐาน ขา้พเจา้จงึไดล้งชือไวเ้ป็นสาํคญั   

 

                                                                                    ................................................บคุคลผูไ้ดร้บัการเสนอชือ 

                                                                                    (................................................ ) 

                                                                                    วนัที............................................. 

หมายเหตุ 

. ผูถื้อหุน้ตอ้งแนบหลกัฐานการถือหุน้ไดแ้ก่ หนังสือรบัรองจากบรษัิทหลกัทรพัยห์รือหลกัฐานอืนจากตลาดหลกัทรพัย์แห่ง    

ประเทศไทย กรณีผูถื้อหุน้เป็นบุคคลธรรมดาจะตอ้งแนบสาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน/หนังสือเดินทาง (หากเป็นชาว

ต่างประเทศ) พรอ้มรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง และในกรณีผูถื้อหุน้เป็นนิติบคุคลจะตอ้งแนบสาํเนาหนงัสือรบัรองนิติบคุคลและ

สาํเนาบตัรประชาชน/หนงัสือเดินทาง (หากเป็นชาวตา่งชาติ) ของกรรมการผูมี้อาํนาจลงนามทีลงชือในแบบฟอรม์ฉบบันี 

พรอ้มทงัรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

. ผูถื้อหุน้สามารถสง่แบบ ข. อยา่งไมเ่ป็นทางการทาง Email Address : system@mk.co.th ก่อนสง่ตน้ฉบบัของแบบฟอรม์นี 

3. ต้นฉบบัของแบบฟอรม์ ข. จะต้องส่งถึงบริษัทภายในวันที 31 ธันวาคม 2567 เพือใหค้ณะกรรมการพิจารณาตาม   

หลกัเกณฑข์องบรษัิทและเสนอทีประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 

 



 

กรุณาส่ง 

           

 

 

                            ฝ่ายเลขานุการบริษัท 

                            บริษัท มนัคงเคหะการ จาํกัด (มหาชน) 

                            เลขที 345 อาคาร 345 สุรวงศ ์ชนั 8 

                 ถนนสุรวงศ ์แขวงสุรยิวงศ ์

                            เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 

                            10500  

                                             

 

 

                                      (แบบเสนอชอืกรรมการ) 

 

4. กรณีทีมีผูถื้อหุน้หลายรายรวมกนัเสนอบุคคลเพือเป็นกรรมการ ผูถื้อหุน้ทกุรายตอ้งกรอกแบบ ข. และลงชอืไวเ้ป็นหลกัฐาน

ทุกรายแลว้รวบรวมเป็นชดุเดียวกนัตามหลกัเกณฑค์ณุสมบตัิของผูถื้อหุน้ขอ้ 3 

5. กรณีทีผูถื้อหุน้รายเดียวหรือหลายรายเสนอรายชือบคุคลเป็นกรรมการมากกวา่ 1 รายผูถื้อหุน้ตอ้งจดัทาํแบบ ข. 1 แบบต่อ

กรรมการ 1 คน  

. กรณีทีผู้ถือหุน้มีการแก้ไขคาํนาํหนา้ชือ ชือสกุลจะตอ้งแนบหลักฐานการเปลียนแปลงดงักล่าวพรอ้มทังรบัรองสาํเนา

ถกูตอ้ง 

. บริษัทจะตดัสิทธิผูถื้อหุน้ทีใหข้อ้มลูไม่ครบถว้น หรือไม่ถกูตอ้ง หรือไม่สามารถติดต่อได ้หรือมีคณุสมบตัิไมค่รบถว้น หรือ   

บุคคลทีไดร้บัการเสนอชอืมีคณุสมบติัไมค่รบถว้นหรอืมีลกัษณะตอ้งหา้ม 

     

 

 


