
 

 

 

 

 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุน้ของบริษัทประจาํปี 2566 

 

บริษัท มัÉนคงเคหะการ จาํกัด (มหาชน) 

 

 

 

วนัพธุทีÉ 26 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. 

ณ หอ้งคราวน ์1-4 ชัÊน 21 โรงแรมคราวนพ์ลาซ่า กรุงเทพ ลมุพินี พารค์  

เลขทีÉ 952  ถนนพระรามทีÉ 4 แขวงสรุยิวงศ ์เขตบางรกั  กรุงเทพมหานคร 10500 

 

 

 

 

 

 

 

 

เพืÉอความรวดเรว็ในการลงทะเบยีน 

โปรดนาํแบบฟอรม์ลงทะเบียนซึÉงพิมพบ์ารโ์คด้ 

มาแสดงต่อเจา้หนา้ทีÉลงทะเบยีนในวนัประชมุดว้ย 
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ทีÉ สก. 004/2566   

 27 มีนาคม 2566 

เรืÉอง ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ของบรษิทัประจาํปี 2566 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ของบริษัท มัÉนคงเคหะการ จาํกดั (มหาชน) 

สิÉงทีÉส่งมาดว้ย 1. สาํเนารายงานการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ของบริษัทประจาํปี 2565 

 2. รายงานประจาํปี 2565 และงบการเงินประจาํปี 2565 ซึÉงประกอบดว้ยงบแสดงฐานะการเงินและงบกาํไร

ขาดทุนเบด็เสรจ็ประจาํปีสิ ÊนสดุวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2565 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบ QR Code 

และวิธีการใช ้QR Code สาํหรบัดาวนโ์หลด 

 3.   รายนามและประวตัขิองกรรมการทีÉเสนอชืÉอใหไ้ดร้บัการเลือกตัÊง 

 4. นิยามของกรรมการอิสระและขอบเขตอํานาจหน้าทีÉความรับผิดชอบของคณะกรรมการและ

คณะกรรมการชดุย่อยของบริษทั 

 5.  รายละเอียดเกีÉยวกบัผูส้อบบญัชีประจาํปี 2566 และขอ้มลูเปรียบเทียบค่าสอบบญัชี 

 6. ขอ้ควรปฏิบตัิสาํหรบัการลงทะเบียน การมอบฉันทะ เอกสารและหลกัฐานทีÉผูเ้ขา้ร่วมประชมุตอ้งนาํมา

แสดงในวนัประชมุ รายชืÉอและรายละเอียดเกีÉยวกบักรรมการอิสระผูร้บัมอบฉนัทะ 

 7.   ขอ้บงัคบัของบริษัทเฉพาะทีÉเกีÉยวกบัการประชมุผูถื้อหุน้ (ขอ้บงัคบัของบริษัทฉบบัสมบูรณม์ีเผยแพร่ใน  

www.mk.co.th ) 

 8.  หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ข. (ขอแนะนาํใหใ้ชแ้บบ ข.) 

 9. แผนทีÉแสดงสถานทีÉจดัประชมุ 

 10. แบบฟอรม์ขอรบัรายงานประจาํปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) 

 11.  แบบฟอรม์การลงทะเบียนซึÉงพิมพบ์ารโ์คด้ (ทีÉตอ้งนาํมาในวนัประชุม) 

 12.  แนวทางการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล สาํหรบัการประชมุผูถื้อหุน้ 

ด้วยคณะกรรมการของบริษัท มัÉนคงเคหะการ จาํกัด (มหาชน) ได้มีมติให้จัดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น                           

ของบรษัิทประจาํปี 2566 ในวนัพธุทีÉ 26 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. ณ หอ้งคราวน ์1-4 ชัÊน 21 โรงแรมคราวนพ์ลาซา่ กรุงเทพ    

ลมุพินี พารค์ เลขทีÉ 952 ถนนพระรามทีÉ 4 แขวงสุริยวงศ ์เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร เพืÉอพจิารณาเรืÉองตา่ง ๆ ตามระเบียบวาระ

การประชมุดงัตอ่ไปนีÊ 

วาระทีÉ 1   พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นของบริษัทประจาํปี 2565 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล การประชุมสามัญผูถื้อหุน้ของบริษัทประจาํปี 2565 จดัขึ ÊนเมืÉอวนัทีÉ 26 เมษายน 2565 ซึÉงบริษัทได้

ส่งสาํเนารายงานการประชุมดังกล่าวใหต้ลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทยภายใน 14 วัน ตามทีÉ

ประกาศกําหนดและได้เผยแพร่ทางเว็บไซต์ของบริษัท www.mk.co.th เรียบร้อยแล้ว โดยมี

รายละเอยีดในสิÉงทีÉสง่มาดว้ย 1 

ความเหน็คณะกรรมการ  เหน็สมควรเสนอใหที้Éประชมุผูถื้อหุน้รบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ของบริษัทประจาํปี 2565

เมืÉอวนัทีÉ 26 เมษายน 2565 ซึÉงคณะกรรมการเหน็ว่าไดมี้การบนัทึกรายงานไวอ้ย่างถกูตอ้งแลว้ 
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การลงมต ิ  การรบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ของบริษัทประจาํปี 2565 จะตอ้งไดร้บัการรบัรองจาก  

ทีÉประชุมผูถื้อหุน้ด้วยคะแนนเสียงขา้งมากของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของผูถ้ือหุน้ซึÉงมาประชุมและ 

ออกเสียงลงคะแนน 

วาระทีÉ 2 พจิารณารับรองผลการดาํเนินงานของคณะกรรมการบริษัทในรอบปีทีÉผ่านมาและรายงาน

ประจาํปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล    บริษัทไดส้รุปรายงานผลการดาํเนินงานของคณะกรรมการบริษัทและการเปลีÉยนแปลงทีÉสาํคัญ              

ซึÉงเกิดขึ ÊนในรอบปีทีÉผ่านมา ตามทีÉปรากฏอยู่ในรายงานประจาํปี 2565 (แบบ 56-1 One Report)  

ในรูปแบบ QR Code โดยมีรายละเอยีดในสิÉงทีÉส่งมาดว้ย 2 

ความเหน็คณะกรรมการ เหน็ควรใหที้Éประชมุผูถื้อหุน้รบัทราบและรบัรองผลการดาํเนินงานของคณะกรรมการบรษัิทในรอบปี

ทีÉผ่านมาและรายงานประจาํปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) 

การลงมต ิ  การรบัรองผลการดาํเนินงานของคณะกรรมการบริษัทในรอบปีทีÉผ่านมาและรายงานประจาํปี 2565 

(แบบ 56-1 One Report) จะต้องได้รับการรับรองจากทีÉประชุมผู้ ถือหุ้นด้วยคะแนนเ สียง                    

ขา้งมากของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

หมายเหต ุ ผูถื้อหุน้ทีÉมีความประสงคจ์ะขอรบัรายงานประจาํปี 2565 (แบบ 56-1 One Report ) สามารถติดต่อ

ขอรับไดโ้ดยกรอกแบบฟอรม์ตามสิÉงทีÉส่งมาดว้ย 10 และส่งมาทีÉสาํนักกรรมการ ชัÊน 8  เลขทีÉ 345 

อาคาร  345 สุร วงศ์ ถนน สุรวงศ์ แขวงสุริ ยวงศ์ เ ขตบางรัก   ก รุ ง เทพมหาน คร  10500                                  

โทรศพัท ์02 2348888  หรอื E-mail : system@mk.co.th                           

วาระทีÉ 3 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทประจําปี

สิÊนสดุวันทีÉ 31 ธันวาคม 2565 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล    บรษิทัไดจ้ดัทาํงบแสดงฐานะการเงินและงบกาํไรขาดทนุเบ็ดเสร็จของบรษิัทประจาํปีสิ ÊนสดุวันทีÉ  31

ธันวาคม 2565 ซึÉงได้ผ่านการตรวจสอบและรับรองจากผู้สอบบัญชีของบริษัท และผ่านการ                 

สอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแล้วว่าถูกต้อง ดังปรากฏในรายงานประจําปี 2565                         

(แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบ QR Code โดยมีรายละเอียดในสิÉงทีÉส่งมาด้วย 2 ทีÉไดจ้ัดส่ง

ใหก้บัผูถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชญิประชมุในครัÊงนี Ê โดยมีสรุปสาระสาํคญัดงันี Ê 

รายการตามงบการเงนิรวม ปี 2564 ปี 2565 

 สินทรพัยร์วม 19,040,523,293 บาท 19,864,604,201 บาท 

 หนีÊสินรวม 12,572,088,123 บาท 13,401,783,034 บาท 

 รายไดร้วม    3,321,339,101 บาท    2,562,405,573 บาท 

 กาํไร(ขาดทุน) ส่วนทีÉเป็นของบรษัิทใหญ่      (185,311,194) บาท      (35,834,137) บาท 

 กาํไร (ขาดทนุ) ตอ่หุน้             (0.1698) บาท             (0.0329) บาท 
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ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรใหที้Éประชุมผูถื้อหุ้นอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัท

ประจําปีสิ ÊนสุดวันทีÉ  31 ธันวาคม 2565 ซึÉงได้ผ่านการตรวจสอบและรับรองจากผู้สอบบัญชี                      

ของบรษัิท และผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้  

การลงมติ การอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทประจาํปีสิ ÊนสุดวันทีÉ 31 

ธันวาคม 2565 จะตอ้งไดร้บัการอนุมัติจากทีÉประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจาํนวน

เสียงทัÊงหมดของผูถ้ือหุน้ซึÉงมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระทีÉ 4 พจิารณาอนุมัตกิารจา่ยเงนิปันผล 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล  ตามมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 และตามขอ้บงัคบัของบริษัท

ขอ้ 37. กาํหนดใหบ้ริษทัตอ้งจดัสรรกาํไรสทุธิประจาํปีส่วนหนึÉงไวเ้ป็นทนุสาํรองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 

ของกาํไรสุทธิประจาํปี หกัด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนสาํรองนี Êจะมีจาํนวน         

ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียนของบรษัิท เนืÉองจากบริษัทไดจ้ดัสรรเงินกาํไรสุทธิไว้เป็น

ทุนสาํรองตามกฎหมายครบจาํนวนร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนตามทีÉกฎหมายกาํหนดแล้ว 

คณะกรรมการบรษิัทจงึเห็นสมควรไม่จัดสรรเงินกาํไรไวเ้ป็นทนุสาํรองเพิÉมเติมอีก 

   บรษิทัมีนโยบายจา่ยเงินปันผลใหแ้กผู่ถ้ือหุน้ในอตัรารอ้ยละ 30 ขึ Êนไปของกาํไรสทุธิในแต่ละปี                         

   คณะกรรมการบริษัทไดพิ้จารณาและเห็นว่าบริษัทควรทีÉจะจ่ายเงินปันผลประจาํปี 2565 ให้แก่                      

ผูถื้อหุน้โดยจ่ายจากกาํไรสะสมในอตัราหุน้ละ 0.11 บาท คิดรวมเป็นเงินทัÊงสิ Êน 120,032,557.26 

บาท ซึÉงเป็นไปตามนโยบายการจา่ยเงนิปันผลของบรษิัททีÉกาํหนดไว ้

   เนืÉองจากการจ่ายเงินปันผลในครัÊงนีÊ เป็นการจ่ายจากกาํไรสะสมทีÉบริษัทเสียภาษีเงินไดน้ิติบุคคล                 

ในอตัรารอ้ยละ 25 ผูถื้อหุน้ทีÉเป็นบุคคลธรรมดาสามารถขอเครดิตภาษีเงินปันผลไดใ้นอตัรา 25/75 

ของเงินปันผลทีÉไดร้บั 

   สาํหรบัขอ้มลูเปรียบเทียบการจ่ายเงินปันผลมีรายละเอียดดงันี Ê  

รายละเอยีดการจ่ายเงนิปันผล ปี 2564 ปี 2565 

1. กาํไร (ขาดทนุ) สว่นทีÉเป็นของบรษัิทใหญ่ (บาท)   

(ตามงบการเงินรวม) 

 

 

 

 

งดจา่ยเงินปันผล 

(35,834,137) 

2. กาํไร (ขาดทนุ) สว่นทีÉเป็นของบรษัิทใหญ่ (บาท)      

(ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ) 

383,147,966 

3. จาํนวนหุน้ (หุน้) 1,091,205,066 

4. มลูคา่ทีÉตราไว ้(บาท:หุน้) 1.00 

5. เงนิปันผลจา่ยต่อหุน้ (บาท : หุน้) 0.11 
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รายละเอยีดการจ่ายเงนิปันผล ปี 2564 ปี 2565 

6. รวมเงินปันผลจ่ายทัÊงสิ Êน (บาท) 120,032,557.26 

7. สดัส่วนการจ่ายเงินปันผล (รอ้ยละ) 31.33 

ความเห็นคณะกรรมการ     เห็นควรใหที้Éประชมุผูถื้อหุน้อนุมตัิการจ่ายเงินปันผลประจาํปี 2565 ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้โดยจ่ายจากกาํไร

สะสมในอตัราหุน้ละ 0.11 บาท คิดรวมเป็นเงินทัÊงสิ Êน 120,032,557.26 บาท    

     เนืÉองจากการจ่ายเงินปันผลในครัÊงนีÊ เป็นการจ่ายจากกาํไรสะสมทีÉบริษัทเสียภาษีเงินไดน้ิติบุคคล                 

ในอตัรารอ้ยละ 25 ผูถื้อหุน้ทีÉเป็นบุคคลธรรมดาสามารถขอเครดิตภาษีเงินปันผลไดใ้นอตัรา 25/75 

ของเงินปันผลทีÉไดร้บั 

     โดยกาํหนดรายชืÉอผูถ้ือหุน้ทีÉมีสิทธิไดร้บัเงินปันผลในวนัทีÉ 9 พฤษภาคม 2566 (Record Date) และ

บรษัิทจะจ่ายเงินปันผลภายในวนัทีÉ 24 พฤษภาคม 2566  

     ทัÊงนีÊ การจ่ายเงินปันผลของบริษัทยังมีความไม่แน่นอน เนืÉองจากตอ้งรอการอนุมัติจากทีÉประชุม                  

ผูถื้อหุน้ 

การลงมต ิ  การอนุมตัิการจ่ายเงินปันผล จะตอ้งไดร้บัการอนุมัติจากทีÉประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก

ของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของผูถ้ือหุน้ซึÉงมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระทีÉ 5  พจิารณาเลือกตัÊงกรรมการแทนกรรมการทีÉออกตามวาระ 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล    ตามขอ้บังคบัของบริษัทข้อ 14  และตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจาํกดักาํหนดใหก้รรมการ

ต้องออกจากตาํแหน่งเป็นจาํนวนหนึÉงในสามทุกปี โดยให้กรรมการทีÉอยู่ในตําแหน่งนานทีÉสุด              

เป็นกรรมการทีÉตอ้งออกจากตาํแหน่งตามวาระ แต่มีสิทธิทีÉจะไดร้ับการเลือกตัÊงใหก้ลับเข้าดาํรง

ตาํแหน่งกรรมการของบริษัทได้อีก ในปี 2566 มีกรรมการทีÉจะต้องออกจากตาํแหน่งตามวาระ                

ในครัÊงนี Êรวม 3 คน คือ 

    1. นางสาวรชันี      มหตัเดชกลุ กรรมการ กรรมการบรหิาร กรรมการบรหิารความเสีÉยง และ 

        คณะผูบ้รหิารระดบัสูง 

    2. นายชยัยพล         ทิมสธีุพนัธ ์ กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ  

        กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน  

        และกรรมการกาํกบัดแูลกิจการ 

    3. นางสาวดษุฏี        ตนัเจรญิ ซึÉงไดล้าออกในระหว่างวาระ โดยใหม้ีผลตัÊงแตว่นัทีÉ 1 

        เมษายน 2566 

 บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทประจาํปี 2566                    

และเสนอชืÉอบุคคลเพืÉอรบัการพิจารณาเลือกตัÊงเป็นกรรมการบริษัทเป็นการล่วงหนา้ตามหลกัเกณฑ์

และวิธีการทีÉบริษัทกาํหนดและเผยแพร่ไว้บนเว็บไซตข์องบริษัท ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้เสนอวาระ

การประชมุและชืÉอผูที้ÉเหมาะสมเพืÉอเขา้รบัการพจิารณาเลือกตัÊงเป็นกรรมการมายงับรษัิท 
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คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน (โดยไม่รวมนายชัยยพล ทิมสุธีพันธ์ ซึÉงเป็น

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และเป็นกรรมการทีÉตอ้งออกจากตาํแหน่งตามวาระ 

จงึถือว่าเป็นกรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สีย ไดง้ดออกเสียง) ไดพิ้จารณาคุณสมบตัิในดา้นต่าง ๆ อนัไดแ้ก่ 

ความเหมาะสมดา้นคุณวุฒิ ประสบการณ์และความเชีÉยวชาญจากหลากหลายวิชาชีพ รวมถึง                     

ผลการปฏิบตัิงานในฐานะกรรมการบรษัิทในช่วงทีÉผ่านมา จงึเสนอใหค้ณะกรรมการพิจารณาเสนอ

ใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาดงันีÊ 

(1) กาํหนดใหค้ณะกรรมการของบรษิัทประกอบดว้ยกรรมการจาํนวน 7 คน 

(2)  เลือกตัÊงใหน้างสาวรชันี มหตัเดชกลุ ซึÉงเป็นกรรมการทีÉตอ้งออกจากตาํแหน่งตามกาํหนดวาระ

ในครัÊงนี Êกลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการของบรษิัทใหม่อีกวาระหนึÉง 

(3)  เลือกตัÊงใหน้ายชยัยพล ทิมสธีุพนัธ ์ซึÉงเป็นกรรมการทีÉตอ้งออกจากตาํแหน่งตามกาํหนดวาระใน

ครัÊงนี Êกลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการและกรรมการอสิระของบริษัทใหม่อกีวาระหนึÉง 

ทัÊงนี Ê นายชยัยพล ทิมสธีุพนัธ ์ซึÉงเป็นกรรมการอสิระ มีคณุสมบตัติามนิยามกรรมการอสิระของบรษัิท 

และในระหว่างทีÉดาํรงตาํแหน่งกรรมการอิสระของบริษัทไดแ้สดงความเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระโดย

คาํนงึถงึผลประโยชนข์องบรษิทัและผูถื้อหุน้เป็นสาํคญั 

ความเห็นคณะกรรมการ    คณะกรรมการซึÉงไม่รวมกรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สีย ไดพิ้จารณากลัÉนกรองและเห็นสมควรเสนอขอให ้

ทีÉประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาดงันี Ê 

(1)  กาํหนดใหค้ณะกรรมการของบรษิัทประกอบดว้ยกรรมการจาํนวน 7 คน 

(2)  เลือกตัÊงใหน้างสาวรชันี มหตัเดชกลุ ซึÉงเป็นกรรมการทีÉตอ้งออกจากตาํแหน่งตามกาํหนดวาระ

ในครัÊงนี Êกลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการของบรษิัทใหม่อีกวาระหนึÉง 

(3)  เลือกตัÊงใหน้ายชยัยพล ทิมสธีุพนัธ ์ซึÉงเป็นกรรมการทีÉตอ้งออกจากตาํแหน่งตามกาํหนดวาระใน

ครัÊงนี Êกลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการและกรรมการอสิระของบริษัทใหม่อกีวาระหนึÉง 

โดยประวัติของบุคคลทีÉไดร้ับการเสนอชืÉอ ประเภทกรรมการทีÉจะเสนอเลือกตัÊง ขอ้มูลการถือหุ้น

สามญัในบรษัิท ขอ้มลูการดาํรงตาํแหน่งกรรมการหรือผูบ้ริหารในบริษัทจดทะเบียนและบริษัทอืÉน ๆ 

รวมทัÊงขอ้มูลความสมัพนัธข์องผูไ้ดร้บัการเสนอชืÉอ นิยามกรรมการอิสระ และขอบเขตอาํนาจหนา้ทีÉ

ของคณะกรรมการและคณะกรรมการชดุย่อยตามสิÉงทีÉส่งมาดว้ย 3 และ 4  

ทัÊงนี Ê บุคคลทีÉได้รับการเสนอชืÉอในครัÊงนี Êได้ผ่านการพิจารณาตามกระบวนการทีÉบริษัทกําหนด                   

และมีคณุสมบตัเิป็นไปตามเกณฑที์ÉเกีÉยวขอ้งและเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษัท 

การลงมต ิ  การกาํหนดจาํนวนกรรมการและการเลือกตัÊงกรรมการแทนกรรมการทีÉออกตามวาระจะตอ้งไดร้ับ

การอนุมตัจิากทีÉประชมุผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของผูถื้อหุน้ซึÉงมา

ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
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วาระทีÉ 6    พจิารณาอนุมัตกิารจา่ยเงนิค่าตอบแทนกรรมการและเงนิบาํเหน็จกรรมการ 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล  คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนและคณะกรรมการบริษัท ไดพิ้จารณาการกาํหนด

คา่ตอบแทนสาํหรบัคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชดุย่อยประกอบดว้ย 1) คณะกรรมการ

ตรวจสอบ 2) คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และ 3) คณะกรรมการกํากับ                      

ดแูลกิจการ  โดยพิจารณาอตัราค่าตอบแทนทีÉเหมาะสมตามแนวปฏิบตัิทีÉบรษัิทจดทะเบียนในธุรกจิ

อสงัหารมิทรพัยที์Éอยู่ในระดบัเดียวกนั รวมถงึความเหมาะสมกบัขอบเขตหนา้ทีÉความรบัผิดชอบของ

กรรมการและกรรมการชุดย่อย จึงเห็นควรเสนอขอใหท้ีÉประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงิน

ค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2566 และเงินบาํเหน็จกรรมการประจาํปี 2565 โดยมีรายละเอียด

ดงันี Ê 

(1) ค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2566 สาํหรบัคณะกรรมการบริษัท  คณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และคณะกรรมการกํากับดูแลกิจการ                        

เฉพาะกรรมการทีÉเขา้ร่วมประชมุ โดยเป็นการจา่ยคา่เบีÊยประชมุในอตัราค่าเบี Êยประชมุดงันี Ê 

1.1 ประธาน   25,000 บาทต่อครัÊง 

1.2 กรรมการท่านละ 15,000 บาทตอ่ครัÊง 

(2) เงินบาํเหน็จกรรมการประจาํปี 2565 ในอตัรา 235,000 บาทต่อคน (อตัราเดียวกับปี 2564)  

โดยคาํนวณตามระยะเวลาในการดาํรงตาํแหน่งกรรมการในระหว่างปี 2565 ของกรรมการ                    

แ ต่ละท่านรวม ทัÊงสิ Êน  3 ท่านรวมเ ป็นเงินบําเ ห น็จจํานวน 705,000 บาท เ นืÉ อง จาก

กรรมการบรหิารจาํนวน 5 ท่าน ไดแ้จง้ขอไม่รบัเงินบาํเหน็จประจาํปี 2565 

ความเห็นคณะกรรมการ    เหน็ควรใหที้Éประชมุผูถื้อหุน้อนุมตัิการจ่ายเงินค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2566 และเงินบาํเหน็จ

กรรมการประจาํปี 2565 ดงันี Ê 

(1) คา่ตอบแทนกรรมการประจาํปี 2566 ในอตัราเดียวกบัปี 2565 

(2) เงินบาํเหน็จกรรมการประจาํปี 2565 ในอตัรา 235,000 บาทต่อคน (อตัราเดียวกับปี 2564)  

โดยคาํนวณตามระยะเวลาในการดาํรงตาํแหน่งกรรมการในระหว่างปี 2565 ของกรรมการ                    

แ ต่ละท่านรวมทัÊงสิ Êน  3 ท่าน  รวมเป็นเงินบ ํา เหน็จจําน วน 705,000 บาท เ นืÉ องจาก

กรรมการบริหารจาํนวน 5 ท่าน ไดแ้จง้ขอไม่รบัเงนิบาํเหน็จประจาํปี 2565 

การลงมต ิ การอนุมัติการจ่ายเงินค่าตอบแทนกรรมการและเงินบําเหน็จกรรมการจะต้องได้รับการอนุมัติ                    

จากทีÉประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของผูถื้อหุน้                    

ซึÉงมาประชมุ 

วาระทีÉ 7    พจิารณาแต่งตัÊงผู้สอบบัญชีและกาํหนดค่าตอบแทนประจาํปี 2566 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล  ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคับของบริษัทข้อ 31 กาํหนดให ้

ทีÉประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตัÊงผูส้อบบญัชีและกาํหนดจาํนวนเงินค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี

ของบรษัิททกุปี 
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  คณะกรรมการบริษัทโดยการพิจารณากลัÉนกรองของคณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควรให้                  

ทีÉประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตัÊงใหน้างสาวชรินรัตน์ นพรัมภา ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

ทะเบียนเลขทีÉ 10448 และ/หรือนางสาวเนาวรัตน ์นิธิเกียรติพงศ ์ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตทะเบียน

เลขทีÉ 7789 และ/หรือนางสาวชนารัตน์ จันทรห์วา ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขทีÉ  9052                   

จากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จาํกัด เป็นผู ้สอบบัญชีของบริษัทประจาํปี 2566 และ

กาํหนดค่าตอบแทนใหแ้กผู่ส้อบบญัชีของบริษัทจาํนวนไม่เกนิ 1,650,000 บาท  

  ผูส้อบบัญชีตามรายชืÉอทีÉเสนอมีคุณสมบติัตามทีÉสาํนักงานคณะกรรมการกาํกับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลกัทรพัยก์าํหนด และไม่ไดมี้ความสมัพันธ์ หรือการมีส่วนไดเ้สียกบับริษัท / บริษัทย่อย / 

ผูบ้รหิาร / ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูที้ÉเกีÉยวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว 

  อนึÉง ผูส้อบบัญชีของบริษัทและผูส้อบบัญชีของบริษัทย่อย สังกัดสาํนักงานสอบบัญชีเดียวกัน 

ยกเว้น บริษัท เอส 71 พร็อพเพอรตี์ Ê จาํกัด บริษัทได้มีการแต่งตัÊงผู้สอบบัญชีจากสาํนักงานอืÉน 

เนืÉองจากมีความเหมาะสมต่อขนาดและการดาํเนินธุรกิจ ทัÊงนี Ê คณะกรรมการบริษัทจะดูแลให้การ

จดัทาํงบการเงินรวมใหส้ามารถดาํเนินการไดท้นัตามกาํหนดเวลา   

ความเห็นคณะกรรมการ   เห็นควรใหที้Éประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตัÊงใหน้างสาวชรินรตัน ์นพรมัภา ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต

ทะเบียนเลขทีÉ 10448 และ/หรือนางสาวเนาวรัตน ์นิธิเกียรติพงศ ์ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตทะเบียน

เลขทีÉ 7789 และ/หรือนางสาวชนารัตน์ จันทรห์วา ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขทีÉ  9052                   

จากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จาํกัด เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทประจาํปี 2565  และ

กาํหนดค่าตอบแทนใหแ้กผู่ส้อบบญัชีของบรษัิทจาํนวนไม่เกนิ 1,650,000 บาท รายละเอยีดเกีÉยวกับ

ผูส้อบบญัชีประจาํปี 2566 และขอ้มลูเปรียบเทียบค่าสอบบญัชี ตามสิÉงทีÉส่งมาดว้ย 5 

การลงมต ิ  การแต่งตัÊงผูส้อบบญัชีและการกาํหนดค่าตอบแทนจะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิจากทีÉประชมุผูถื้อหุน้ดว้ย

คะแนนเสียงขา้งมากของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระทีÉ 8    พจิารณาอนุมัตกิารแก้ไขข้อบังคับของบรษัิท 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล เพืÉอใหส้อดคลอ้งกบัพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจาํกดั (ฉบบัทีÉ 4) พ.ศ.2565 บริษัทจึงควรแกไ้ข

ขอ้บงัคบัของบริษัทขอ้ 22 ขอ้ 28 ขอ้ 29 และขอ้ 36 โดยมีรายละเอยีดดงันี Ê 

ขอ้บงัคบัเดมิ รา่งขอ้บงัคบัใหม่ 

ข้อ 22.ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธาน

กรรมการหรือผูซ้ึÉงไดร้บัมอบหมายส่งหนังสือนัดประชุมไปยงั

กรรมการไม่น้อยกว่าเจ็ดวันก่อนวันประชุม เวน้แต่ในกรณี

จาํเป็นรีบด่วนเพืÉอรกัษาสิทธิหรือประโยชนข์องบริษัท จะแจง้

การนดัประชุมโดยวิธีอืÉนและกาํหนดวนัประชมุใหเ้ร็วกว่านัÊนก็

ได ้

ข้อ 22.ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธาน      

กรรมการหรือผูซ้ึÉงไดร้ับมอบหมายส่งหนังสือนดัประชุมไปยงั

กรรมการไม่น้อยกว่าสามวันก่อนวันประชุม โดยการส่ง

หนังสือนัดประชุมไปยังกรรมการอาจส่งโดยวิธีการทาง

อเิล็กทรอนิกสก์็ได ้หากกรรมการไดแ้จง้ความประสงคห์รือให้

ความยินยอมไวแ้ก่บริษัทหรือคณะกรรมการ  ตามหลกัเกณฑ์

ทีÉนายทะเบียนกาํหนด เวน้แต่ในกรณีจาํเป็นรีบด่วนเพืÉอรกัษา

สิทธิหรือประโยชนข์องบรษิัท จะแจง้การนดัประชมุโดยวิธีการ



8 

 

              คณะกรรมการบริษัทตอ้งจัดประชุมอย่างนอ้ยสาม

เดือนต่อครัÊงในเขตจังหวัดอันเป็นทีÉตัÊงสาํนักงานใหญ่ของ

บรษัิท หรือจงัหวดัอืÉนทัÉวราชอาณาจกัร 

ทางอิเล็กทรอนิกสห์รือวิธีการอืÉนใดและกาํหนดวันประชุมให้

เร็วกว่านัÊนกไ็ด ้ 

             คณะกรรมการบริษัทต้องจัดประชุมอย่างน้อย 

หนึÉงครัÊงทุกสามเดือนในเขตจังหวัดอันเป็นทีÉตัÊงสาํนักงาน

ใหญ่ของบริษัท หรือจังหวัดอืÉนทัÉวราชอาณาจกัร  ทัÊงนีÊ การ

ประชุมคณะกรรมการอาจดาํเนินการผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส์

ตามทีÉบัญญัติไว้ในกฎหมายว่าด้วยการประชุมผ่านสืÉ อ

อเิล็กทรอนิกสก์็ได ้ในกรณีเช่นนี Ê ใหถ้ือว่าทีÉตัÊงสาํนกังานใหญ่

ของบรษัิทเป็นสถานทีÉจดัการประชมุ 

               เมืÉ อมี เหตุอันสมควรหรื อเพืÉ อรักษ าสิท ธิ ห รือ

ประโยชนข์องบริษัท กรรมการตัÊงแต่สองคนขึ Êนไปจะร่วมกัน

รอ้งขอใหป้ระธานกรรมการเรียกประชุมคณะกรรมการก็ได ้

โดยตอ้งระบุเรืÉองและเหตุผลทีÉจะเสนอใหที้Éประชุมพิจารณา

ไปดว้ย ในกรณีเช่นนีÊใหป้ระธานกรรมการเรียกและกาํหนดวนั

ประชมุภายในสิบสีÉวนันบัแต่วนัทีÉไดร้บัการรอ้งขอ 

 ในกรณีทีÉประธานกรรมการไม่ดาํเนินการตามวรรค

สาม กรรมการซึÉงร้องขออาจร่วมกันเรียกและกําหนดวัน

ป ร ะ ชุ ม ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร เ พืÉ อ พิ จ า ร ณ า เ รืÉ อ ง ทีÉ ร้ อ ง ข อ                           

ไ ด้ภ า ย ใ น สิ บ สีÉ วั น นับ แ ต่ วั น ค ร บ กํา ห น ด ร ะ ย ะ เ ว ล า                              

ตามวรรคสาม 

 ในกรณีทีÉไม่มีประธานกรรมการไม่ว่าด้วยเหตุใด                

ให้รองประธานกรรมการเป็นผู้เรียกประชุมคณะกรรมการ                 

ในกรณีทีÉไม่มีรองประธานกรรมการไม่ว่าดว้ยเหตใุด กรรมการ

ตัÊงแต่สองคนขึ Êนไปอาจรว่มกนัเรียกประชมุคณะกรรมการได ้

ขอ้ 28. ในการเรียกประชุมผู้ถือหุน้ ใหค้ณะกรรมการจัดทาํ

เป็นหนงัสือนดัประชุมระบุสถานทีÉ วนั เวลา ระเบียบวาระการ

ประชุม  และเรืÉ อ ง ทีÉ จะ เสน อ ต่อ ทีÉ ปร ะ ชุม  พร้อม ด้ว ย

รายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหช้ัดเจนว่าเป็นเรืÉองทีÉจะ

เสนอเพืÉอทราบ เพืÉออนุมัติ หรือเพืÉอพิจารณา แลว้แต่กรณี 

รวมทัÊงความเหน็ของคณะกรรมการในเรืÉองดงักล่าวและจดัส่ง

ใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่าเจ็ดวนัก่อนวัน

ประชุม  ทัÊ งนี Ê  ให้โฆษณาคําบ อกกล่ าวนัดประ ชุม ใน

ขอ้ 28. ในการเรียกประชุมผู ้ถือหุน้ ใหค้ณะกรรมการจัดทาํ

เป็นหนงัสือนดัประชมุระบุสถานทีÉ วนั เวลา ระเบียบวาระการ

ประชุม  และเรืÉ อง ทีÉ จ ะ เสน อต่ อ ทีÉ ป ระ ชุม  พร้อม ด้ว ย

รายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหช้ัดเจนว่าเป็นเรืÉองทีÉจะ

เสนอเพืÉอทราบ เพืÉออนุมัติ หรือเพืÉอพิจารณา แลว้แต่กรณี 

รวมทัÊงความเห็นของคณะกรรมการในเรืÉองดงักล่าวและจัดส่ง

ใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกว่าเจ็ดวนัก่อนวัน

ประชุม  ทัÊ ง นี Ê  ให้โฆษ ณาคําบอ กกล่ า วนัดประ ชุม ใน

หนังสือพิมพต์ิดต่อกนัสามวนัก่อนวนัประชุมไม่น้อยกว่าสาม
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หนังสือพิมพต์ิดต่อกนัสามวนัก่อนวนัประชมุไม่นอ้ยกว่าสาม

วนั 

               ในการประชุมผูถ้ือหุน้สามารถจดัประชุมไดใ้นเขต

จังหวัดอัน เป็นทีÉ ตัÊงส ํานักงานใหญ่ หรือจังหวัดอืÉน ทัÉ ว

ราชอาณาจกัร 

วัน หรืออาจใชว้ิธีการโฆษณาทางสืÉออิเล็กทรอนิกสแ์ทนก็ได ้

ตามหลกัเกณฑที์Éนายทะเบียนกาํหนด 

              บริษัทหรือคณะกรรมการอาจส่งหนังสือนัดประชุม

ไปยงัผูถื้อหุน้โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสก์็ได ้หากผูถ้ือหุน้

ไดแ้จ้งความประสงค์หรือให้ความยินยอมไว้แก่บริษัทหรือ

คณะกรรมการ ตามหลกัเกณฑที์Éนายทะเบียนกาํหนด 

               ในการประชุมผู้ ถือ หุ้นสามารถจัดประ ชุมได้               

ในเขตจังหวัดอันเป็นทีÉตัÊงส ํานักงานใหญ่ หรือจังหวัดอืÉน                 

ทัÉ วราชอาณาจักร หรือประชุมผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกสต์ามทีÉ

บัญ ญั ติ ไ ว้ ใ น ก ฎ ห ม า ย ว่ า ด้ ว ย ก า ร ป ร ะ ชุ ม ผ่ า น สืÉ อ

อเิล็กทรอนิกสก์็ได ้ในกรณีเช่นนี Ê ใหถ้ือว่าทีÉตัÊงสาํนกังานใหญ่

ของบรษัิทเป็นสถานทีÉจดัการประชมุ 

ข้อ 29. ในการประชุมผู้ถือหุ้นต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบ

ฉันทะจากผูถ้ือหุน้ (ถา้มี) มาประชุมไม่น้อยกว่ายีÉสิบหา้คน 

หรือไม่นอ้ยกว่ากึÉงหนึÉงของจาํนวนผูถื้อหุน้ทัÊงหมด และตอ้งมี

หุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึÉงในสามของจํานวนหุ้นทีÉ

จาํหน่ายไดท้ัÊงหมด จงึจะเป็นองคป์ระชมุ 

ในกรณีทีÉ ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นครัÊงใด                           

เมืÉอล่วงเวลานดัไปแลว้ถงึหนึÉงชัÉวโมง จาํนวนผูถื้อหุน้ซึÉงมาเขา้

ร่วมประชุมไม่ครบองคป์ระชุมตามทีÉกาํหนดไว ้หากว่าการ

ประชุมผูถื้อหุน้ไดเ้รียกนัดเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอการประชุม

เป็นอนัระงับไป ถา้การประชุมผูถ้ือหุน้นัÊนมิใช่เป็นการเรียก

ประชุมเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ ให้นัดประชุมใหม่ และให้ส่ง

หนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ดวันก่อนวัน

ประชุม ในการประชุมครัÊงหลงันี Êไม่บังคบัว่าจะต้องครบองค์

ประชมุ 

ในการประชุมผู้ถือหุน้ใหป้ระธานกรรมการนัÉ งเป็น

ประธานทีÉประชุม ถา้ไม่มีตวัประธานกรรมการหรือประธาน

กรรมการมิไดม้าเข้าร่วมประชุม ถา้มีรองประธานกรรมการ 

ให้รองประธานกรรมการเป็นประธานทีÉประชุม ถ้ารอง

ประธานกรรมการไม่มี หรือมีแต่ไม่อาจปฏิบตัิหนา้ทีÉได ้ก็ให้                   

ทีÉประชุมเลือกตัÊงผู้ถือหุ้นคนหนึÉงซึÉงได้เข้าร่วมประชุมเป็น

ประธาน 

ข้อ 29. ในการประชุมผู ้ถือหุ้นต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบ

ฉันทะจากผูถื้อหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมไม่น้อยกว่ายีÉสิบหา้คน 

หรือไม่นอ้ยกว่ากึÉงหนึÉงของจาํนวนผูถื้อหุน้ทัÊงหมด และตอ้งมี

หุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึÉงในสามของจํานวนหุ้นทีÉ

จาํหน่ายไดท้ัÊงหมด จงึจะเป็นองคป์ระชมุ 

การมอบฉันทะตามวรรคหนึÉงอาจดําเนินการโดย 

วิธีการทางอิเล็กทรอนิกสแ์ทนไดโ้ดยตอ้งใชวิ้ธีการทีÉมีความ

ปลอดภยัและเชืÉอถือไดว่้าการมอบฉนัทะนัÊนไดด้าํเนินการโดย

ผูถ้ือหุน้ ทัÊงนี Ê  ตามหลกัเกณฑที์Éนายทะเบียนกาํหนด 

ในกรณี ทีÉ ปรากฏว่าการประชุมผู้ ถื อหุ้น ครัÊ ง ใ ด                  

เมืÉอล่วงเวลานดัไปแลว้ถงึหนึÉงชัÉวโมง จาํนวนผูถื้อหุน้ซึÉงมาเขา้

ร่วมประชุมไม่ครบองคป์ระชุมตามทีÉกาํหนดไว้ หากว่าการ

ประชุมผูถื้อหุน้ไดเ้รียกนัดเพราะผูถื้อหุน้ร้องขอ การประชุม

เป็นอนัระงับไป ถา้การประชุมผูถื้อหุน้นัÊนมิใช่เป็นการเรียก

ประชุมเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ ให้นัดประชุมใหม่ และให้ส่ง

หนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุน้ไม่น้อยกว่าเจ็ดวันก่อนวัน

ประชุม ในการประชุมครัÊงหลงันี Êไม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองค์

ประชมุ 

ในการประชุมผู้ถือหุ้นให้ประธานกรรมการนัÉ งเป็น

ประธานทีÉประชุม ถา้ไม่มีตวัประธานกรรมการหรือประธาน

กรรมการมิไดม้าเข้าร่วมประชุม ถา้มีรองประธานกรรมการ 
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ให้รองประธานกรรมการเป็นประธานทีÉประชุม ถ้ารอง             

ประธานกรรมการไม่มี หรือมีแต่ไม่อาจปฏิบัติหนา้ทีÉได ้ก็ให ้                                    

ทีÉประชุมเลือกตัÊงผู้ถือหุ้นคนหนึÉงซึÉงได้เข้าร่วมประชุมเป็น

ประธาน 

ขอ้ 36. หา้มมิใหแ้บ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอืÉนนอกจาก

เงินกาํไร ในกรณีทีÉบริษัทยงัมียอดขาดทุนสะสมอยู่หา้มมิให้

แบ่งเงินปันผล 

เงนิปันผลใหแ้บง่ตามจาํนวนหุน้ หุน้ละเท่าๆกนั โดย

การจ่ายเงินปันผลต้องได้รับอนุมัติจากทีÉประชุมผู้ถือหุ้น 

คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ได้

เป็นครัÊงคราวในเมืÉอเห็นว่าบริษัทมีผลกาํไรสมควรพอทีÉจะทาํ

เช่นนัÊน และรายงานใหที้Éประชุมผูถ้ือหุน้ทราบในการประชุม

คราวต่อไป 

การจา่ยเงินปันผล ใหก้ระทาํภายในหนึÉงเดือนนับแต่

วันทีÉทีÉประชุมผูถื้อหุน้ หรือคณะกรรมการลงมติแลว้แต่กรณี 

ทัÊงนี Ê ใหแ้จง้เป็นหนังสือไปยังผูถื้อหุน้และใหโ้ฆษณาคาํบอก

กลา่วการจ่ายเงนิปันผลนัÊนในหนังสือพมิพด์ว้ย 

ขอ้ 36. หา้มมิใหแ้บ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอืÉนนอกจาก

เงินกาํไร ในกรณีทีÉบริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่หา้มมิให้

แบง่เงินปันผล 

เงนิปันผลใหแ้บ่งตามจาํนวนหุน้ หุน้ละเท่าๆกนั โดย

การจ่ายเงินปันผลต้องได้รับอนุมัติจากทีÉประชุมผู้ถือหุ้น 

คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ได้

เป็นครัÊงคราวในเมืÉอเห็นว่าบริษัทมีผลกาํไรสมควรพอทีÉจะทาํ

เช่นนัÊน และรายงานใหที้Éประชุมผูถื้อหุน้ทราบในการประชุม

คราวต่อไป 

การจา่ยเงนิปันผล ใหก้ระทาํภายในหนึÉงเดือนนับแต่

วันทีÉทีÉประชุมผูถื้อหุ้น หรือคณะกรรมการลงมติแลว้แต่กรณี 

ทัÊงนีÊ ใหแ้จง้เป็นหนังสือไปยังผูถื้อหุน้และใหโ้ฆษณาคาํบอก

กล่าวการจ่ายเงินปันผลนัÊนในหนังสือพิมพด์ว้ย หรืออาจใช้

วิธีการโฆษณาทางสืÉออเิล็กทรอนิกสแ์ทนก็ได ้ตามหลกัเกณฑ์

ทีÉนายทะเบียนกาํหนด 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรใหที้Éประชุมผูถื้อหุน้อนุมัติการแก้ไขข้อบังคับของบริษัท ข้อ 22 ขอ้ 28 ขอ้ 29 และข้อ 36         

โดยใหย้กเลิกขอ้ความเดิมและใชข้อ้ความใหม่ เพืÉอใหส้อดคล้องกับพระราชบญัญัติบริษัทมหาชน

จาํกดั (ฉบบัทีÉ 4) พ.ศ.2565 โดยมีรายละเอยีดตามทีÉเสนอ 

การลงมต ิ  การอนมุตักิารแกไ้ขขอ้บงัคบัของบรษิัทจะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิจากทีÉประชมุผูถ้ือหุน้ดว้ยคะแนนเสียง

ไม่นอ้ยกว่าสามในสีÉของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระทีÉ 9 พจิารณาเรืÉองอืÉนๆ (ถ้ามี) 

จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมตามวัน เวลา และสถานทีÉดังกล่าว โดยบริษัทจะเปิดใหผู้้ถือหุ้น

ลงทะเบียนตัÊงแต่เวลา 12.00 น. เป็นตน้ไป และเพืÉอความสะดวก หากผูถื้อหุน้ท่านใดประสงคจ์ะแต่งตัÊงบุคคลอืÉนเขา้ร่วมประชุม

และออกเสียงลงคะแนนแทนในการประชุมครัÊงนีÊ โปรดกรอกรายละเอียดและลงนามในหนังสือมอบฉันทะแบบ ข ตามสิÉงทีÉ                 

ส่งมาด้วย 8  กรณีการมอบฉันทะใหค้ัสโตเดียนเข้าร่วมประชุมแทนให้ใช้หนังสือมอบฉันทะแบบ ค  ซึÉงสามารถ Download 

หนังสือมอบฉันทะแบบ ค  ไดจ้ากเว็บไซดข์องบริษัท www.mk.co.th  และหากผูถื้อหุน้ท่านใดประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหก้รรมการ

อสิระของบรษิัทรายละเอียดปรากฏตามรายชืÉอตามสิÉงทีÉส่งมาดว้ย 6 ในการประชมุครัÊงนีÊบรษิัทไดป้ฏิบตัิตามแนวทางการคุม้ครอง

ขอ้มูลส่วนบุคคล สาํหรบัการประชุมผูถื้อหุน้ รายละเอียดปรากฏตามสิÉงทีÉส่งมาดว้ย 12 และเพืÉอความสะดวกในการลงทะเบียน

ให้รวดเร็วยิÉงขึ Êนผู ้ถือหุ้นหรือผู้ร ับมอบฉันทะทีÉจะมาประชุมโปรดนําแบบฟอร์มการลงทะเบียนซึÉงพิมพ์บาร์โค้ดมาด้วย                      
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ตามสิÉงทีÉส่งมาดว้ย 11 ทัÊงนี Ê บริษัทขอสงวนสิทธิไม่รับลงทะเบียนในกรณีทีÉเอกสารไม่ครบถว้น หรือไม่ถูกตอ้ง หรือไม่เป็นไป                             

ตามเงืÉอนไข 

บริษัทได้อ ํานวยความสะดวกในการปิดอากรแสตมป์ในหนังสือมอบฉันทะให้แก่ผู้รับมอบฉันทะ                                          

ทีÉมาลงทะเบียนเพืÉอเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นในครัÊงนี Êด้วย และได้จัดให้มีบัตรลงคะแนนเสียงเพืÉอแจกให้ผู้เข้าร่วมประชุม                                

ลงคะแนนเสียง ณ จุดลงทะเบียน บริษัทจะดาํเนินการประชมุตามข้อบงัคบัของบริษัทตามรายละเอียดในสิÉงทีÉส่งมาดว้ย 7 และ

เพืÉอใหท่้านผู้ถือหุ้นได้รบัประโยชนส์ูงสุดจากการประชุม รวมทัÊงเป็นการรักษาสิทธิประโยชนข์องท่านอย่างเต็มทีÉ หากท่าน                              

มีคาํถามทีÉตอ้งการใหบ้ริษัทชีÊแจงในประเด็นของระเบียบวาระทีÉนาํเสนอในครัÊงนี Ê สามารถจัดส่งคาํถามล่วงหนา้ไดที้É E-mail : 

system@mk.co.th ทัÊ ง นี Ê  บริ ษัทได้จัดของ ว่างและเครืÉ อง ดืÉ มไว้รับรองผู้ ถือหุ้นและผู้รับม อบฉันทะทีÉ มาร่วมประ ชุม                                                  

แต่ไม่ไดมี้การแจกของชาํร่วย 

อนึÉง คณะกรรมการบริษัทไดมี้มติกาํหนดรายชืÉอผู้ถือหุน้ทีÉมีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผูถื้อหุน้ของบริษัท

ประจาํปี 2566 ในวนัทีÉ 31 มีนาคม 2566 (Record Date)   

     ขอแสดงความนบัถือ 

 

 

                   (นายวรสิทธิÍ โภคาชยัพฒัน)์ 

                                                                                                 ประธานเจา้หนา้ทีÉบริหาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


